CZESC |

RAMOWY PLAN KONFERENCJ

BUDYNEK KOLEGIUM RUNGEGO »TAK_TYKA DYDAKTYKA”

UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO W POZNANIU 16.03.2024
ADRES: UL. WOJSKA POLSKIEGO 52

8:30 - 9:00

9:00 - 9:15

9:15 -10:00

CZESC II

Rejestracja uczestnikow

Otwarcie konferencji
dr Karolina Kowalewska, dyrektorka szk6t Spark Academy

Wyktad pt. Assessment for Learning - the historical development and
the opportunities in the 21st Century

Ocena wspomagajgca uczenie sie - rozwoj historyczny i mozliwosci
w XXI wieku

prof. Irina Engeness, dzieckan Wydziatu Ksztatcenia Nauczycieli i Jezykow na

@stfold University College w Halden (Norwegia)
|prelekcja ttumaczona symultaniczne zj. angielskiegadl

BUDYNEK SPARK ACADEMY
ADRES: WOJSKA POLSKIEGO 53

10:00 - 10:30

10:30 - 12:00

12:00 - 13:00

13:00 - 14:30

14:30 - 15:00

15:00 - 16:00
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Norway grants

Przerwa kawowa

Warsztaty dydaktyczne'do wyboru*
Przerwa

Warsztaty dydaktyczne do wyboru*
Przerwa kawowa

Dyskusje panelowe do wyboru:

CEIEY: Specyfika funkcjonowania szkdt alternatywnych w Polsce
dr Karolina Kowalewska dyrektorka szkét Spark Academy

Sala B Zarzgdzanie zespotem w dfugoterminowych projektach

miedzynarodowych

wicedyrektorka etapu 4-8 Spark Academy Ewa Raba oraz
koordynatorka nauczania miedzyprzedmiotowego Matgorzata
Moszyk

Wykorzystanie sztucznej inteligencji w procesie
oceniania kompetencji jezykowych uczniow

prof. Irina Engeness, dziekan Wydziatu Ksztatcenia Nauczycieli
i Jezykow na @stfold University College w Halden (Norwegia)
Idyskusja w jezyku angielskim, wsparcie w ttumaczeniu w razie
potrzeby|
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*Warsztaty dydaktyczne do wyboru
(obowiagzuja zapisy elektroniczne) RAMOWY PLAN KONFERENCJ

»TAK_TYKA DYDAKTYKA”
"todka"- decyzje bez dyskusiji. 16.03.2024
Jak skutecznie podejmowac decyzje w Klasie i na
spotkaniach kadry? Praktyczne narzedzie do przeprowadzania
uczniow i dorostych przez grupowe procesy decyzyjne oparte
na zatozeniach Design Thinking (Myslenia Projektowego).

Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Jak tworzy¢ wspierajgce Srodowisko dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi?
Uczestnicy prze¢wiczg skutecznie zaangazowanie kluczowych dorostych'w procesy edukacyjne.

Moc komunikacji z uczniem - jak (nie) zajsé w kozi rég?

Spotkanie o komunikacji z uczniem z uwzglednieniem specyfiki srodowiska szkolnego. Istotne jest
by wptywac¢ na dziecko dbajgc o bezpieczng atmosfere, petng empatii i zrozumienia. Podczas
warsztatu uczestnicy zapoznajg sie z modelem komunikacji wywodzgcym sie z metody "Jestem
z Ciebie dumny" finskiego psychiatry dr. Bena Furmana.

Jak stawia¢ uczniom cele, ktére pomagajag im pigc¢ sie w gore. Praktyczne wykorzystanie
metody ILO (intended learning outcomes).

Jak projektowac cele oraz aktywnosci edukacyjne, ktére pozwalajg uczniom skutecznie sie uczyc, aktywizujag
ich i oszczedzajg czas nauczyciela? Uczen rozwija sie tak daleko, jak zadania, ktore przed nimn stawiamy.
W oparciu o metodyke ILO przygotujemy cele edukacyjne, Ktore nie tylko motywujg ucznia do pracy,
ukazuja jej sens, kryteria osiggania sukcesu, ale tez rozwijajg ucznia w kierunku samodzielnosci edukacyjnej.

Akcja Minimediacja, czyli sposob na konflikty w szkole.

Warsztaty stuzg wsparciu opiekunéw w osiggnieciu wiekszego zrozumienia, spokoju i empatii
w szkolnych grupach a takze w relacji ze swoimi dzie¢mi i bliskimi. Dowiesz sie, jakie znaczenie
w konflikcie ma ustyszenie siebie nawzajem i w jaki sposob wspiera to znalezienie porozumienia.
Poznasz praktyczny model empatycznego towarzyszenia sobie i innym w konfliktach.

Informacja zwrotna jako narzedzie rozwoju umiejetnosci uczenia sie.

Jak efektywnie stosowac informacje zwrotng w klasie, aby pomoc dzieciom lepiej przyswajac
wiedze i rozwija¢ umiejetnosci samodzielnego uczenia sie? Interaktywne ¢wiczenia, case study
i dyskusje dla edukatorow.

Restoratywna szkota, czylijaka? - o elementach sktadajgcych sie na “zdrowe” srodowisko szkolne.
Czym jest restoratywna szkota i jak moze ona wspiera¢ uczniow, nauczycieli i rodzicow?
Jak budowac¢ kulture szkoty i srodowisko edukacyjne, ktére ksztattuje nie tylko kompetencje
akademickie, ale takze emocjonalne i spoteczne? Podczas warsztatu dowiesz sie jakie praktyki
naprawcze s najskuteczniejsze w szkolnym kontekscie.

Sparkowe warsztaty Big Idea DAY w praktyce - czyli jak wybér wptywa na zaangazowanie.
Big Idea DAY w Sparku - czyli jak organizowac zajecia, aby dawac¢ uczniom przestrzen do wyboru
i Swiadomego zaangazowania. Jak uczy¢ sie nietatwej sztuki prezentaciji i wystgpien publicznych
oraz udzielania feedbacku uczniowskiego.

Luzne rozmowy w stotéwce, czyli networking.

Networking to okazja do poznania innych uczestnikow konferencji, dyskusji, wymiany mysli
i budowania inspirujgcych relacji. Przy herbacie mozesz czerpa¢ z doswiadczen innych
uczestnikow i znalez¢ potencjalnych partnerow do przysztych projektow edukacyjnych.
Alternatywa dla osob, ktore nie zapiszg sie na zaproponowane warsztaty z bloku | lub II.
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